附件6
[bookmark: _GoBack]基层团组织重点考核指标
（2024-2025学年试行，基础分100分）
	指标
	考察点

	共青团引领力（20分）
	深入学习宣传贯彻党的二十大和二十届二中、三中全会，深入学习贯彻习近平总书记关于青年工作的重要思想，不断丰富青年学生政治理论的学习形式、教育场景

	
	强化理论学习成效，谋划指导开展主题团日活动，积极创办系列活动；常态化开展各类学习教育活动，拓宽教育覆盖面，营造浓厚学习氛围；创新各类活动的宣传形式，积极提升团委政治引领、思想引导实效

	共青团组织力（20分）
	“推优”入团工作程序规范

	
	持续推动“青马工程”接续培养。举办院级大学生骨干培养班

	
	贯彻落实党建带团建、基层组织规范化等各方面要求。落实“三会两制一课”制度

	
	构建团学组织协同联动格局，探索团的基层组织建设新思路新模式，探索建立学生会、学生社团功能型团组织

	共青团服务力（30分）
	团组织、团支部干部健全、合理（班团一体化）

	
	维护好“智慧团建”系统，有序做好团员组织关系转接，“学社衔接”率达100%，各团支部团员和青年主题教育等6个必学专题录入达100%

	
	抓好团组织规范化建设，完成团支部“对标定级”和团员先进性评价工作的

	
	广泛开展“我为同学做实事”实践活动

	
	切实做好新形势下学生权益维护工作。促进团学组织在校园治理中发挥重要作用

	
	“第二课堂”系统平台推进、建设和维护使用情况，成效和作用发挥情况

	
	开展校园文化活动和赛事，积极参与校内各项活动。做好大学生宣讲团工作

	
	挑战杯创业计划竞赛、中国国际大学生创新大赛等各项大赛参与情况和获奖情况

	深化改革（20分）
	推动学院团委、学生会组织切实发挥政治功能，切实在实干中履行职责使命、提升思想引领力

	
	全面从严治团。贯彻落实《新时代全面从严治团实施纲要》，推动各级团学组织从严治团、从严治会。深入开展团纪教育

	
	突出政治理论学习和实践教育，分层分类加强对团干部、团员青年培训。

	社会实践
（10分）
	学校重点项目、重大任务志愿者参加情况

	
	“专业+”志愿服务队建设和开展情况

	
	无偿献血完成情况

	
	暑期、寒假社会实践参与和开展情况；创新性开展调研报告


说明：
答辩评分采取百分制，“优秀”一般指完成或组织情况80%-100，“良好”一般指完成或组织情况70%-80，“合格”一般指完成或组织情况60-70。


